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Raport anual privind remunerarea conducerii
—2025-

Prezentul Raport este intocmit in baza art. 55 alin. (3) din QUG nr. 109/2011 privind guvernanta
corporativi a intreprinderilor publice, cu modificarile si completarile ulterioare, potrivit caruia:
Directorul general elaboreaza un raport anual cu privire la remuneratiile si alte avantaje acordate
administratorilor si directorilor in cursul anului financiar.

Raportul se prezintd autoritatii tutelare si cuprinde cel putin informatii privind:

Structura remuneratiei, cu explicarea ponderii componentei variabile si componentei fixe;
Criteriile de performantd ce fundamenteazd componenta variabila a remuneratiei, raportul dintre
performanta realizata si remuneratie;

Considerentele ce justificd orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebanesti,

IV.  Eventualele scheme de pensii suplimentare sau anticipate,
V. Informatii privind durata contractului, perioada de preaviz negociata, cuantumul daunelor-

interese pentru revocare fiara justa cauza.
I. STRUCTURA REMUNERATIEI

Membrii Consiliului de Administratie

Administratorii au primit, pentru activitatea desfasurata in anul 2025, o indemnizatie fixa lunara,
in conformitate cu prevederile contractelor de mandat incheiate cu regia, fard a include o componenta
variabila.

In perioada 01.01.2025 — 31.05.2025, indemnizatia bruti lunara acordatd membrilor Consiliului de
Administratic a fost de 3.328 lei/membru. Avind in vedere cd numirul membrilor Consiliului de
Administratie a fost de 4, rezultd o indemnizatie totala lunara de 13.312 lei. Pentru aceasta perioada, suma
totala bruta aferentd indemnizatiilor a fost de 158.560 lei.

In perioada 01.06.2025 — 31.10.2025, indemnizatia bruta lunara acordata membrilor Consiliului de
Administratie a fost stabilitd la nivelul de 7.000 lei/membru. Pentru un numédr de 5 membri,
indemnizatia totald lunarda a fost de 35.000 lei. Pentru aceastd perioada, suma totald brutd aferentd
indemnizatiilor a fost de 267.000 lei (inclusiv indemnizatia directorului general aferenta acestei perioade).

In perioada 01.11.2025 — 31.12.2025, indemnizatia bruta lunarad acordatd membrilor Consiliului de
Administratie a fost de 7.000 lei/membru. Pentru un numir de 4 membri, indemnizatia totala lunara a
fost de 28.000 lei. Pentru aceasta perioada, suma totala bruta aferentd indemnizatiilor a fost de 56.000 lei.

Astfel, in anul 2025, suma totala bruta anuala platita membrilor Consiliului de Administratie a fost
de 481.560 lei.

In exercitiul financiar 2025, administratorii neexecutivi nu au beneficiat de vreo schema de
bonusuri anuale, schema de pensii suplimentare sau anticipate ori alte avantaje nebanesti.
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Directorul general

Remuneratia directorului general in anul 2025 a constat intr-o indemnizatie fixa brutd lunara,
stabilitd conform contractului de mandat, fara a include o componenta variabila.

In perioada 01.01.2025 — 31.10.2025, indemnizatia fixa bruta lunard a directorului general a fost
de 18.400 lei, ceea ce a condus la o valoare totald de 184.000 lei.

in perioada 01.11.2025 — 31.12.2025, indemnizatia fixa bruta lunari a directorului general a fost
stabilita la 30.400 lei, rezultdnd o valoare totald de 60.800 lei.

Astfel, in anul 2025, suma totala bruta anuala acordata directorului general a fost de 244.800 lei.

Prin urmare, suma totald brutd anuala platitd pentru Consiliul de Administratie si Directorul

General in anul 2025 a fost de 542.360 lei.
In exercitiul financiar 2025, directorul general nu a beneficiat de vreo schema de bonusuri anuale,

schema de pensii suplimentare sau anticipate ori alte avantaje nebanesti.

In cadrul acestui document, punctele -1V (Criteriile de performania ce fundamenteazd componenta
variabild a remuneratiei, raportul dintre performanta realizatd si remuneratie; Considerentele ce justificd
orice schema de bonusuri anuale sau avantaje nebdanesti; Eventualele scheme de pensii suplimentare sau
anticipate), nu vor fi aplicabile pentru Consiliul de Administratie si al Directorului General,

V. INFORMATII PRIVIND DURATA CONTRACTULUI, CONTRACTULUI,
PERIOADA DE PREAVIZ NEGOCIATA, CUANTUMUL DAUNELOR-
INTERESE PENTRU REVOCARE FARA JUSTA CAUZA

Durata mandatului administratorilor

in perioada 01.01.2025 — 28.05.2025. Consiliul de Administratie a avut urmitoarea componenta:
Micu Stefan Daniel, in calitate de presedinte al Consiliului de Administratie si membru al
acestuia, Pascu Mihai, Bostind Mircea si Dontu Adriana, in calitate de membri ai Consiliului
de Administratie, precum si Albu Constantin, in calitate de membru al Consiliului de
Administratie si director general.

incepand cu data de 29.05.2025, a fost numit un nou Consiliu de Administratie, cu statut
definitiv, avand urmitoarea componentd: Pascu Mihai-Lucian. in calitate de presedinte al
Consiliului de Administratie, precum si lordache Mihai, Harlab Mihai si lalomitianu Liliana,
in calitate de membri ai Consiliului de Administratie, aldturi de Micu Stefan Daniel, in calitate
de membru al Consiliului de Administratie.

Numirea membrilor Consiliului de Administratie s-a realizat prin Hotidrarea Consiliului
Judetean nr. 203 din data de 29.05.2025, iar desemnarea presedintelui Consiliului de
Administratie s-a realizat prin Hotdrarea Consiliului de Administratie nr. 73 din data de
24.10.2025.
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Durata mandatului directorului general

in anul 2025, functia de director general a fost exercitati de Albu Constantin péand la data de
03.11.2025.
Incepand cu data de 03.1 1.2025, functia de director general a fost preluatd de Micu Stefan Daniel, in
baza contractului de mandat incheiat cu regia.
Numirea domnului Micu Stefan Daniel in functia de director general s-a realizat prin Hotirirea
Consiliului de Administratie nr. 71 din data de 16.10.2025, pentru perioada 03.11.2025 — 28.05.2029.

Termene de preaviz
Membrii Consiliului de Administratie

in contractele de mandat ale membrilor consiliului de administratie , la art.7 CONDITIILE
INCETARII, REVOCARII, MODIFICARII SAU PRELUNGIRII MANDATULUI se stipuleazi ca
incetarea contractului de mandat al administratorului poate avea loc dupd cum urmeaza:

ART.7
(1) Prezentul contract de mandat inceteazd in urmdtoarele situatii:

a.  Expirarea duratei pentru care a fost incheiat;

b.  Acordul de vointd al pdrtilor semnatare;

In situatia esuarii negocierilor in vederea aprobarii indicatorilor de performanid financiari si
nefinanciari rezultati din planul de administrare;

d. Ca urmare a voinfei unilaterale a uneia dintre parfi, in cazurile si in conditiile limitative previzute de
lege si de prezentul contract; in situatia in care mandatarul renunfd la mandatul sdu acesta este
obligat sa notifice mandantului cu cel putin 30 de zile inainte de renunfarea sa, in caz contrar
ramanand obligat la plata de daune interese egale cu remuneratia primitd pand la acea datd;

e. Decesul sau punerea sub interdictie judecditoreascd a mandatarului ori Jalimentul regiei,

£ In cazul neindeplinirii obiectivelor si indicatorilor anuali de performantd financiari §i nefinanciari
inscrisi in contractul de mandat din motive imputabile mandatarului:

g In cazul incaledrii criteriilor de integritate, loialitate, confidentialitate si neconcurentd, stipulate in
mandat, inclusiv prin evitarea si nedenuntarea conflictului de interese si/sau nerespectarea Codului
de etica al Regiei Autonome;

h. In cazul schimbarilor legislative de naturd a afecta prevederile contractuale in vigoare sau
modificdrilor de orice fel in statute/situatia personald a mandatarului precum si in caz de
incompatibilitate prevdzuta de lege;

I. Nerespectarea hotdrarilor Consiliului de Administratie sau ale autoritdti publice tutelare;

J.  nerespectarea legislatiei in vigoare, aplicabild Regiei si a Regulamentului de organizare si
Junctionare a acesteia,

k. In caz de forta majord;

(1). Pronunfarea unei sentinte definitive privind raspunderea mandatatului.
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(2). Péirfile sunt de acord ca incetarea contractului sd ni afecteze indeplinirea obligatiilor ce decurg din
acesta, dacd obligatiile sunt scadente §i neexecutate inainte de incetarea contractului

(3). Cauze de revocare a mandatarului:

a. Existenta unei hotardri judecdtoresti definitive §i irevocabile de condamnare a mandatarului
pentru infractiunile de delapidare si gestiune frauduloasd sau orice fapida asimilatd faptelor de
coruplie;

b. Nerespectarea cu vaditd intenfie a legislatiei in vigoare, aplicabild regiei, a regulamentului de
organizare si functionare al acesteia, ale prezentului contract, ale hotardrilor consiliului de
administratie si a celor adoptate de autoritatea publica tutelara;

¢ In cazul in care rezultatele administratorului sunt considerate nesatisficdtoare in urma evaludrii
anuale a activitatii acestuia. fn aceste cazuri. revocarea mandatului de cdtre autoritatea publica

tutelard nu va fi consideratd revocare fard justd cauzd.

(4). In cazul revocarii mandatarului pentru alte motive decdt incdlcarea culpabild, de cdtre acesta, a
prevederilor alin. 3, mandantul va pldti mandatarului daune-interese sub turma unei compensatii egale
cu valoarea numdrului de indemnizatii rémase pand la expirarea de drept a contractului de mandat.
Plata acestei compensatii se face de cdtre Regie in termen de maxim 30 de zile de la data primirii deciziei
autoritdti i publice tutelare de incetare a prezentului contract de mandat.

(5). Aprecierea activitdtii mandatarului se face prin analizarea gradului global de indeplinire a
indicatorilor de performantd si a evaludrii anuale, conform criteriilor din matricea consiliului de
administratie si a profilului individual al membrilor Consiliului de Administratie.

(5.1). Raspunderea administratorului este angajatd. in cazul nerespectdrii prevederilor legale, ale
Regulamentului de organizare §i functionare, ale prezentului contract, ale hotararilor Consiliului de
Administratie si a celor adoptate de autoritatea publicd tutelarda:

(5.2). Administratorul rdspunde civil pentru daunele produse regiei prin orice act al sau contrar inierese
lor acesteia, prin acte de gestiune imprudentd, prin utilizarea abuzivd sau neglijentd a fondurilor regiei

si/ sau penal. dupd caz;

(5.3). Regia si autoritatea publicd tutelard nu raspund pentru actele sau faptele ilicite cauzatoare de
prejudicii, comise de administrator prin depdsirea mandatului incredintat.

(6). Prevederile prezentului contract pot fi modificate numai prin acordul scris al partilor semnatare,
exprimate prin act aditional.

(7). Contractul va fi adaptat corespunzator reglementdrilor legale aplicabile ulterior incheierii acestuia.
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(8). In cazul incetdrii sau revocdrii contractului, mandatarul este obligat si inapoieze mandantului toate
actele si documentele detinute in exercitarea atributiilor sale.

(9). Mandatul poate fi prelungit, in urma unui proces de evaluare realizat de autoritatea publica tutelard
sau actionari, dupd caz, la finalizarea mandatului de maximum patru ani.

Directorul general

In contractele de mandat ale membrilor Consiliului de Administratie, la ART.10 .
Incetarea contractului de mandat se stipuleaza ca incetarea contractului de mandat al directorului general
poate avea loc dupd cum urmeaza:

ART. 10
1.Contractul de mandat inceteazd in urmdtoarele situatii:

a) expirarea perioadei pentru care a fost incheiat;

b) demararea in instantd a actiunii in raspundere de cdtre Consiliul de Administratie impotriva
mandatarului;

¢) renuntarea mandatarului la contractul de mandat

d) acordul de vointa al partilor semnatare;

e) intervenirea unui caz de incompatibilitate previzut de lege sau a uneia din situatiile prevdzute la
art. 6 din OUG 109/2011;

S decesul sau punerea sub interdictie judecdtoreascd a mandatarul ;

&) modificarea formei de organizare, divizarea sau fuziunea RA Aeroportul International Brasov -
Ghimbav, dacd aceasta se desfiinteazd;

Cuantumul daunelor interese

Membrii Consiliului de Administratie

-In contractele de mandat ale membrilor CA. nu este stabilita acordarea de daune interese.
-Nu este stabilit cuantumul daunelor interese pentru revocarea firi justa cauza.

Directorul general

-In contractul de mandat al Directorului General nu este stabiliti acordarea de daune interese.

-Nu este stabilit cuantumul daunelor interese pentru revocarea fara justa cauz.

-Incepand cu data incheierii contractelor de mandat ale administratorilor si directorului general si pani in
prezent nu a avut loc nici o revocare a membrilor consiliului de administratie sau a directorului general.
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Alte informatii privind contractul de mandat

Administratorii beneficiazi de rambursarea cheltuielilor efectuate justificat in interesul indeplinirii
mandatului, de asistenta de specialitate pentru fundamentarea deciziilor luate in cadrul consiliului;
Directorul general beneficiazd de decontarea cheltuielile de cazare, diurnd, transport si alte cheltuieli, pe
baza de documente justificative. pentru deplasarile in interesul serviciului efectuate in tara si in straindtate
precum si dreptul de a utiliza in interesul activitatii: telefon mobil si magina puse la dispozitie de catre
regie si pentru deplasarea la si de la sediul regiei la domiciliu precum si decontarea cheltuielilor aferente
acestora.
In temeiul art. 55 alin (3) din OUG nr. 109/2011 privind guvernanta corporativi a
intreprinderilor publice, cu modificérile si completarile ulterioare Directorul General al Regiei inainteaza
prezentul Raport autoritatii tutelare- Consiliul Judetean ﬂragov.

DIRE

STEF,
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