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CONȚINUTUL DOSARULUI DE CANDIDATURĂ 
 

Dosarul de candidatură va cuprinde următoarele documente: 

1. Opis documente; 

2. Curriculum Vitae, format Europass, redactat în limba română; 

3. Adeverință care să ateste starea de sănătate corespunzătoare, eliberată de către medicina muncii – 

original; 

4. Cazier judiciar – original; 

5. Cazier fiscal – original; 

6. Copii după următoarele documente: 

a) act de identitate (B.I./C.I./Pașaport) – copie; 

b) certificat de căsătorie sau a altor acte, doar în cazul în care numele de pe actele depuse este diferit 

față de cel înscris pe actul de identitate – copie; 

c) documente care să ateste nivelul studiilor (Licență, Master, Doctor, etc.) – copie; 

d) alte documente care să certifice efectuarea altor specializări (certificate ANC cu supliment); 

e) alte documente care să dovedească participarea la conferințe, seminare și/sau cursuri, fără 

certificare ANC – copie; 

f) documente care să ateste experiența profesională cerută (carnet de muncă; adeverințe eliberate 

de angajatori; contracte de mandat/management; extras Reges/Revisal, alte documente care 

dovedesc experiența profesională) – copie; 

7. Formulare: 

a) Declarație privind statutul de independent (Formular 1) 

b) Declarație privind neîncadrarea în situația de conflict de interese (Formular 2); 

c) Declarație privind situaţiile prevăzute la art.4 din O.U.G. 109/2011 (Formular 3); 

d) Declarație privind situaţiile prevăzute la art. 12 alin. (3) și art.30 alin.(9) din O.U.G.109/2011 

(Formular 4) 

e) Declarație cu privire la faptul că nu a desfășurat activități de poliție politică (Formular 5) 

f) Declarație cu privire la faptul că toate copiile după documentele depuse în dosarul de candidatură 

din lista documentelor prevăzute la punctul 6 sunt conforme cu originalul (Formular 6) 

g) Declarație privind expunerea politică (Formular 7) 

h) Acord privind prelucrarea datelor cu caracter personal (Formular 8) 

 

Notă: Modelele de formulare pot fi descărcate de pe pagina de internet a AEROPORTULUI 

INTERNAȚIONAL BRAȘOV-GHIMBAV R.A. (https://brasovairport.ro/proceduri-de-selectie-

director-general-la-r-a-aeroportul-international-brasov-ghimbav/).  

 

Notă: Dosarele de candidatură incomplete vor fi respinse. 

 

- Candidații pot solicita în orice moment informații despre modul în care sunt păstrate și utilizate 

datele lor personale; 

- Datele personale ale candidaților care decid să se retragă din această procedură de selecție, vor fi 

șterse din baza de date în conformitate cu prevederile legale în domeniu. 
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