
 

FIȘĂ CANDIDAT 

INFORMARE PRIVIND PRELUCRAREA DATELOR CU CARACTER PERSONAL 

 

 Prelucrarea datelor cu caracter personal și informațiilor furnizate de dumneavoastră în cadrul procesului 

de recrutare și selecție se realizează pentru a face demersuri la cererea dumneavoastră înainte de 

încheierea unui Contract Individual de Muncă, ca temei al prelucrării și are loc în conformitate cu 

prevederile legale în vigoare.  

Datele cu caracter personal furnizate (nume și prenume, data și locul nașterii, cetățenie, adresă de 

domiciliu, cod numeric personal, serie și număr al cărții de identitate, imagine, semnătură, număr telefon, 

adresă e-mail, vechime în muncă / experiență profesională /ocupații, educație / formare, date cu privire 

la fapte penale /contravenții / sancțiuni profesionale, date medicale /adeverință medicală), sunt prelucrate 

în procesul de recrutare și selecție pentru care aplicați, și ulterior în procesul de angajare, în funcție de 

rezultat, ele fiind accesibile membrilor comisiilor de concurs  și persoanelor desemnate din cadrul 

structurilor organizatorice ale R.A. “Aeroportul Internaţional Braşov-Ghimbav”, implicate în procesele 

de recrutare, selecție și angajare.  

Pentru asigurarea respectării prevederilor GDPR, vă rugăm ca în cuprinsul CV-ului să nu indicaţi date 

cu caracter personal ale unor terțe persoane care nu sunt necesare pentru realizarea procesului de selecţie.  

Candidații vor avea alocat un NUMĂR DE ÎNREGISTRARE , acesta urmând să fie însoțit de rezultatul 

admis /respins în momentul afișării rezultatelor. 

Regulamentul General privind Protecția Datelor cu Caracter Personal 679/2016 (GDPR), aplicabil de la 

data de 25 mai 2018, prevede dreptul dvs. de a accesa datele furnizate, de a solicita efectuarea de 

rectificări sau ștergerea datelor, dreptul la restricționarea prelucrării și la opoziție, dreptul la 

portabilitatea datelor, dreptul de a depune plângere în fața autorității de supraveghere privind prelucrarea 

datelor cu caracter personal, dreptul de a nu fi supus unei decizii individuale, precum și de a retrage în 

orice moment consimțământul, acolo unde este cazul.  

Dosarele de candidatură sunt păstrate pe perioada necesară îndeplinirii scopurilor pentru care datele au 

fost colectate (aceasta include și perioada de stocare în vederea auditării și în scop juridic), impusă de 

prevederile legale aplicabile în domeniu, respectiv de dispozițiile privind arhivarea.  

Declar pe proprie răspundere că datele îmi aparțin și corespund realității. 

Am luat la cunoștință că informațiile/datele cu caracter personal furnizate în cadrul procedurii curente 

de recrutare să fie prelucrate de către R.A. “Aeroportul Internaţional Braşov-Ghimbav”, conform 

prevederilor legale în vigoare.  

NUMELE ȘI PRENUMELE: 

Semnatura…………………………..  

Data…………………… 


